
 

2026年 1月 5 日 
日立建機株式会社 

 
 

2026年 年初のご挨拶 
 

 
 
日立建機 執行役社長兼 COO先崎正文による従業員向け「2026年 年初のご挨拶」（要約版）
を下記の通りお知らせいたします。 
 
 
あけましておめでとうございます。年頭にあたり、ご挨拶を申し上げます。 
 
昨年は、米国の貿易関税政策に代表されるように世界的な経済環境は見通しづらく、油圧ショベ
ルの需要も厳しい状況が続きました。そのような中でも、皆さん一人一人の粘り強い努力と、お客さ
まに真摯に向き合う姿勢が実を結び、2025 年度上期の業績は計画を上回り、通期の見通しも上
方修正することができました。これは、私たちが進めている米州・マイニング・バリューチェーン事業の強
化という戦略が着実に成果を出している証であり、関係する全ての皆さまに心から感謝申し上げます。 
 
また、昨年は会社のあり方においても大きな変化がありました。2027年 4月に予定する「ランドクロス
株式会社」および新ブランド「LANDCROS」への移行計画発表です。75 年にわたり築いてきた信頼
と技術を礎に、独立・自立した経営を行う企業、そしてソリューションプロバイダーとして、次の 100 年
を見据えた成長への重要な一歩となります。 
 
2026年は、現中期経営計画「BUILDING THE FUTURE 2025」の総仕上げを行い、次期中期経
営計画がスタートします。新ブランドを育てるためには、皆さんがオープンな姿勢でパートナーと連携し、
スピード感をもってお客さまの課題解決に貢献していくことが不可欠です。「Kenkijin スピリット」を原
動力にお客さまや販売代理店、パートナー企業の声に耳を傾けてください。 
 
私たちのビジョン「豊かな大地、豊かな街を未来へ 安全で持続可能な社会の実現に貢献します」は、
今後も変わることはありません。このビジョンを礎に、LANDCROSを誇れるブランドへと育て、次の100
年に向けて新たな歴史を築き上げていきましょう。 
 
本年もどうぞよろしくお願いいたします。 
 
 

以上 
 
 
 


