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日立建機 2024 年度新入社員向け社長訓辞（要旨） 
 

新入社員の皆さん、入社おめでとうございます。新入社員の皆さんをお迎えすることができ、大変嬉しく思

います。また同時に、皆さんがその人生の重要な節目に日立建機グループと共に歩むことを選んでいただいた

事に対し感謝申し上げます。 

 

2024 年早々に起きた能登半島地震により、多くの方が犠牲になり、人命や家屋に大きな被害が出まし

た。この後の復旧から復興に至る道のりも平坦ではありませんが、日立建機は支援を行っていきます。新入

社員の皆さんも、我々の製品が復興や生活基盤の整備に貢献しているという責任感と誇りを持って、復興

のサポーターの一員となっていただくことをお願いします。 

 

本日皆さんは日立建機の社員としてのキャリアをスタートされました。一日も早く日立建機グループ発展の

頼もしい担い手として活躍されることを期待して、私から皆さんに心掛けていただきたいことを、２点お伝えしま

す。 

 

第一は「基本と正道」です。何事にも「基本」というものがあるように、仕事にも「基本」があります。確固た

る基本を身につけていれば、如何なる環境下においてもチカラを発揮することができ、自分を見失うことなく適

切に対応できるはずです。そのため、まずは太く強固な「基本」を身につける事です。そして「正道」、これは「正

しい道」と書きます。何か行動しようとする時に「自分中心の考えではなく、顧客や代理店や取引先の為にな

るのか」、「社会の為になるのか」、を問うて Yes の道を進んでください。コンプライアンスを重視し、日立建機グ

ループの VISION である「豊かな大地、豊かな街を未来へ 安全で持続可能な社会の実現に貢献します」の

考え方に沿っているのかを常に問うて Yes の道を進んで下さい。これが基本であり、正道です。 

 

第二に、「Challenge」、「Customer」、「Communication」の 3 つの C で表現される「Kenkijin スピリッ

ト」です。これは当社グループ全ての従業員に共通する価値基準、行動規範です。Kenkijin スピリットを常に

意識してください。お客さまのニーズに、そして社会のニーズにこたえるべく、チャレンジや努力を重視しながら、

真摯に開発し、先進的なモノを造り、コトと言われるソリューションと共にお客さまに届ける、そしてアフターサー

ビスを徹底してお客さまに安心感を届ける、これが我々の使命です。新入社員の皆さんにも常に心掛け、大

事にしてほしいと思います。 

 

今、我々は日立建機の 70 年の歴史の中で大きな転換点にいます。一昨年、我々は北中南米事業の

独自展開と、資本構成の変化に伴う新たなパートナーとの協業が本格的にスタートするという 2 つの大きな

変化がありました。第二の創業といえる大きな出来事です。皆さんはその真っただ中に入社されます。我々は

このタイミングで新しいグループアイデンティティを定義し、会社のシンボルとしてのステートメントを、「私たちは、

お客さまの課題をともに解決する、身近で頼りになるパートナーです」と定めました。お客さまが望んでいるの

は、先進的な機械だけではなく、それによってお客さまが必要とされている工事などが安全かつ確実に実行さ

れることです。したがって我々は、お客さま自身の安全性や生産性向上に深くコミットし、お客さまのニーズを

満たす解決策を提供していくこと、すなわち日立建機という会社がソリューションプロバイダーであることを、自
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分たちのめざすべき姿と定めたのです。これはハードを提供するだけでなく、解決策を“提案していく”メーカーに

なっていくという進化が必要です。新入社員の皆さん一人ひとりが、その進化の担い手となり、お客さまや社

内の先輩達と充分にコミュニケーションをとりながら成長を続け、斬新な発想で、スピード感をもって価値のあ

る新たな施策やソリューションを生み出していっていただきたいと思います。 

（2024 年 4 月 1 日、土浦工場において） 

 

■日立建機について 

日立建機は、油圧ショベル、ホイールローダ、道路機械、鉱山機械などの開発・製造・販売・サービスの

事業をグローバルで展開している建設機械メーカーです。新車販売事業に加えて、部品・サービス、再生

（部品・本体）、レンタル、中古車の「バリューチェーン事業」を拡大し、革新的なソリューションをお客さまに

提供する真のソリューションプロバイダーとして、お客さまと共に成長をめざします。世界に約 25,000 人の従

業員を擁し、2022 年度（2023 年 3 月期）の連結売上収益は 1 兆 2,795 億円、海外売上収益比率

は 82%です。詳しくは、日立建機のウェブサイトをご覧ください。 

 

■お問い合わせ先 

日立建機株式会社 ブランド・コミュニケーション本部 広報・IR 部 広報グループ 

〒110-0015 東京都台東区東上野二丁目 16 番 1 号 電話：03-5826-8152 
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